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PATRICIA MARTINS SOARES DE MELO
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SILVIO ANDRE DOS SANTOS MAGALHAES

TERESA CRISTINA DE JESUS PEREIRA NASCIMENTO

Maceio, 13 de setembro de 2022.
Renan Gustavo Ferro Gonzaga
Técnico Judiciario
Coordenagéao de Cursos para Servidores

EDITAL CGC N°.230/2022
PROGRAMA DE CAPACITAGAO PARA AS SERVENTIAS EXTRAJUDICIAIS

A Diretora-Geral da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas - ESMAL, Desembargadora ELISABETH CARVALHO
NASCIMENTO, o Corregedor Geral da Justiga, Desembargador FABIO JOSE BITTENCOURT ARAUJO, a Coordenadora-Geral, Juiza
de direito LORENA CARLA SANTOS VASCONCELOS SOTTO-MAYOR, o Coordenador de Cursos para Magistrados, Juiz de direito
ANDRE LUIS PARIZIO MAIA PAIVA e a Coordenadora de Cursos para Servidores da ESMAL, Juiza LUCIANA JOSUE RAPOSO LIMA
DIAS, no uso das atribuigdes funcionais que lhes sdo conferidas, pela legislagéo, e, em atendimento ao disposto no art 93, Il, “c”, e IV,
ambos da Constituicdo Federal e a Resolugéo n°® 2/2016 da Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados Enfam,
TORNAM PUBLICA a abertura das inscrigbes para a “l TURMA DO CURSO DE CAPACITAGAO, FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO
DE MEDIADORES E CONCILIADORES JUDICIAIS PARA AS SERVENTIAS EXTRAJUDICIAIS”, mediante as regras constantes deste
Edital.

1 - DAS INFORMAGOES BASICAS SOBRE O CURSO:

1.1. Curso: | TURMA DO CURSO DE CAPACITAGAO, FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO DE MEDIADORES E
CONCILIADORES JUDICIAIS PARA AS SERVENTIAS EXTRAJUDICIAIS

1.2. Coordenadores do Curso: Juiza de direito Lorena Carla Santos Vasconcelos Sotto-Mayor, Juiz de Direito André Luis Parizio
Maia Paiva e Juiza Luciana Josué Raposo Lima Dias;

1.3. Coordenadora Pedagoégica: Camila Barros dos Santos;

1.4. Modalidade parte teérica: Plataforma virtual (Zoom Meeting), cujo link sera devidamente enviado aos cursistas, antes do inicio
do evento.

1.5. Modalidade parte pratica: virtual, a ser organizada pela Supervisora Geral do NUPEMEC.

1.6. Carga Horaria: 100 h/a, sendo 40h de aulas tedricas e 60h de estagio.

1.7. Numero de Vagas: 72 (setenta e duas) vagas.

1.8. Publico-alvo: Tabelides, Notarios, Registradores e empregados das Serventias Extrajudiciais do Estado de Alagoas.

1.10. Dias e Horarios parte teérica:

03/10/2022 (segunda-feira) das 08h as 12h e das 14h as 18h.

04/10/2022 (terca-feira) das 08h as 12h e das 14h as 18h.

05/10/2022 (quarta-feira) das 08h as 12h e das 14h as 18h.

06/10/2022 (quinta-feira) das 08h as 12h e das 14h as 18h.

07/10/2022 (sexta-feira) das 08h as 12h e das 14h as 18h.

1.11. Dias e Horarios parte pratica:

1.12. Inicio: 10/10/22 nas sessbes de mediagao e conciliagdo virtuais, conforme pauta do Setor Processual do Centro Judiciario
de Solugéo de Conflitos e Cidadania - CEJUSC/TJ-AL, em escalas organizadas pela Supervisora Geral do NUPEMEC (podendo, se
necessario serem realizadas no Setor Processual Presencial).

2. DO LOCAL DE REALIZAGAO:

Plataforma virtual (Zoom Meeting), cujo link sera devidamente enviado aos cursistas, antes do inicio do evento.

3. DOS PROFESSORES COLABORADORES:

JULIANA BATISTELA - Juiiza de Direito do TJ/AL. Mestre em Direitos Humanos pela UNIT/SE. Instrutora em Mediacéo e Conciliacdo
Judicial pelo CNJ. Consteladora. Membro do Nupemec/TJAL.

MOACYRA VERONICA CAVALCANTE ROCHA GUANABENS - Servidora do Tribunal de Justiga de Alagoas. Instrutora em
Mediacdo e Conciliagéo Judicial pelo CNJ. Instrutora de Mediagéo e Conciliacdo, Mediagdo Escolar e Comunitaria. Facilitadora da
Justica Restaurativa. Consteladora. Mestranda em Direitos Humanos pela UNIT/SE. Supervisora Geral do Nucleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solugéo de Conflitos - NUPEMEC/AL, do Tribunal de Justica de Alagoas.

MARIZANGELA MELO - Servidora publica estadual. Professora de Direito Empresarial e Direito Processual Civil do Curso de Direito
do Centro Universitario Tiradentes — UNIT. Doutoranda em Direito pela Universidade do Minho — Portugal. Instrutora em Mediacéo e
Conciliagéo Judicial pelo CNJ. Facilitadora da Justiga Restaurativa. Atua como conciliadora e mediadora no Nucleo de Pratica Juridica
do Centro Universitario Tiradentes desde 2012.

RITA DE CASSIA LEITE AZEVEDO REGIS - Instrutora em Mediacdo e Conciliagdo Judicial pelo CNJ. Possui Mestrado
Interdisciplinar em Sociedade, Tecnologias e Politicas Publicas pelo Centro Universitario Tiradentes - UNIT/AL. Professora do Curso de
Direito do Centro Universitario Tiradentes (2014 - atualmente). Facilitadora da Justica Restaurativa.
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CLAUDIO JOSE GOMES LOPES — Magistrado Titular Juizado Especial Criminal e do Torcedor da Capital. Instrutor em Mediagéo e
Conciliagéo Judicial pelo CNJ. Constelador.

ANDRE GEDA PEIXOTO MELO - Magistrado Titular da 102 Vara Civel/Familia da Comarca de Arapiraca. Instrutor em Mediagéo e
Conciliagéo Judicial pelo CNJ.

5. DOS REQUISITOS PARA ATUAR COMO MEDIADOR

5.1. Para atuar como mediador judicial é preciso ser graduado ha pelo menos dois anos em qualquer area de formagao, conforme
o art. 11 da Lei n. 13.140, de 26 de junho de 2015 (Lei da Mediag&o). Comprovar o tempo de graduado no ato da inscrigdo, enviando o
diploma de graduagéo para o e-mail cgcesmal@tjal.jus.br.

6. DAS INSCRIGOES

6.1. A pré-inscri¢édo sera realizada pela internet, no site http://www.esmal.tjal.jus.br, no periodo entre 15h do dia 14.09.2022 e 23h e
59 minutos do dia 23.09.2022, observado o horario de Brasilia/DF.

6.2. O cursista pré-inscrito devera entregar para Coordenagéo-Geral de Cursos da ESMAL, cépias dos documentos de identificagéo,
CPF, diploma em qualquer curso de graduagdo (concluido com no minimo 02 (dois) anos, onde ap6s analisada a documentagao, sera
emitido o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo, que serdo juntados na ficha do cursista.

6.3. Se o cursista ndo cumprir com o previsto no item 6.2, dentro do prazo estipulado, tera sua pré-inscrigdo cancelada.

6.4. A Pré-Inscricio NAO GARANTIRA a participagéo no curso.

6.5. A lista de pré-inscritos sera enviada para a Corregedoria Geral da Justica, que escolhera os 72 (setenta e dois) candidatos que
participardo do curso.

6.6. O critério de escolha sera feito respeitando a ordem de inscrigdo e dando prioridade para aqueles inscritos cujo Municipio ndo
for sede de Comarca.

6.7. Alista dos escolhidos sera publicada no Diario de Justiga Eletrénico no dia 29 de setembro de 2022.

6.8. A ESMAL nao fara contato telefénico com os escolhidos, cabendo a estes acompanharem a referida publicagdo no Diario de
Justica Eletrénico.

7. DETALHAMENTO DO CURSO:

DIA HORARIO PROFESSORA CONTEUDO
COLABORADORA . .

03/10/2022 08h as 12h Juliana at%tea A) PANORAMA HISTORICO DOS METODOS

(segunda-feira) CONSENSUAIS DE SOLUGAO DE

CONFLITOS Legislagéo brasileira. Projetos de
lei. Lei dos Juizados Especiais. Resolugdo CNJ
125/2010. Novo Cédigo de Processo Civil. Lei

14h as 18h Juliana Batistela 85 MeABE*PicA JUDICIARIA NACIONAL DE
TRATAMENTO ADEQUADO DE CONFLITOS
Acesso a justica, mudanga de mentalidade.
Qualidade do servico de conciliadores e
mediadores. Estruturacdo - CNJ, Ndacleo
Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdo de Conflitos e Cejusc. A audiéncia
de conciliagdo e mediagdo do novo Cadigo de
Processo Civil. Capacitagdo e remuneragéo de

04/10/2022 08h as 12h Marizangela Melo &SLBETER BEA9RPSE meToDOS DE
(terga-feira) SOLUCAO DE CONFLITOS Panorama
nacional e internacional. Autocomposicéo
e Heterocomposigdo. Prisma (ou espectro)
de processos de resolucdo de disputas:
negociacao, conciliacdo, mediacao, arbitragem,

14h as 18h Marizéngela Melo Bsocerslfe)Elﬂd%/gro%e(gﬁ)ﬁl\?li(b,g 0ASO/TEORIA

DOS JOGOS Axiomas da comunicagao.
Comunicagdo verbal e ndo verbal. Escuta
ativa. Comunicagdo nas pautas de interagao
e no estudo do interrelacionamento humano:
aspectos sociologicos e aspectos psicoldgicos.
Premissas conceituais da autocomposigéo. E)
MODERNA TEORIA DO CONFLITO Conceito e
estrutura. Aspectos objetivos e subjetivos.
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05/10/2022 08h as 12h Rita Regis F) NEGOCIAGAO Conceito: Integragdo
(quarta-feira) e distribuicdo do valor das negociagoes.
Técnicas basicas de negociagdo (a barganha
de posigbes; a separagédo de pessoas de
problemas; concentragdo em interesses;
desenvolvimento de opgdes de ganho mutuo;
critérios objetivos; melhor alternativa para
acordos negociados). Técnicas intermediarias
de negociagdo (estratégias de estabelecimento
de rapport; transformacdo de adversarios em

14h as 18h Rita Regis B3OURRENTKRRRFOSIRUEL & filosofia.
Conciliagdo judicial e extrajudicial. Técnicas
(recontextualizagéo, identificacéo das
propostas implicitas, afago, escuta ativa,
espelhamento, produgéo de opgao,
acondicionamento das questdes e interesses
das partes, teste de realidade). Finalizagao da
conciliagdo. Formalizagdo do acordo. Dados
essenciais do termo de conciliagdo (qualificagao
das partes, nimero de identificagdo, natureza
do conflito...). Redagdo do acordo: requisitos
minimos e exequibilidade. Encaminhamentos
e estatistica. Etapas (planejamento da sesséo,
apresentagao ou abertura, esclarecimentos ou
investigacéo das propostas das partes, criacao
de opgdes, escolha da opgdo, lavratura do

acordo).
06/10/2022 08h as 12h Moacyra Guafiabens H) MEDIACAO Definicdo e conceitualizag&o.
(quinta-feira) Conceito e filosofia. Mediagdo judicial e

extrajudicial, prévia e incidental; Pré-mediagao
e Mediacao propriamente dita.

I) ETAPAS DA MEDIAGAO - acolhida,
declaragdo inicial das partes, planejamento,
esclarecimentos dos interesses ocultos e

14h as 18h Moacyra Guafiabens RN ST ERRAMENTAS - (co-

mediagao, recontextualizagdo, identificagao
das propostas implicitas, formas de

perguntas, escuta ativa, producao de opcao,
acondicionamento das questdes e interesses
das partes, teste de realidade ou reflexao).

K) AREAS DE UTILIZACAO DA
CONCILIACAO/MEDIACAO Empresarial,
familiar, civil (consumeirista, trabalhista,
previdenciaria, etc.), penal e justica
restaurativa; o envolvimento com outras areas
do conhecimento.

L) INTERDISCIPLINARIEDADE DA
MEDIACAO Conceitos das diferentes areas
do conhecimento que sustentam a pratica:

07/10/2022 08h as 12h André Géda RRC8 B BE L ARTRBSE G R or

(sexta-feira) E SUA RELACAO COM OS ENVOLVIDOS
(OU AGENTES) NA CONCILIACGAO E NA
MEDIACAO Os operadores do direito (o
magistrado, o promotor, o advogado, o
defensor publico etc) e a conciliagdo/mediagéo.
Técnicas para estimular advogados a atuarem
de forma eficiente na conciliagao/mediagao.
Contornando as  dificuldades: situagdes
de desequilibrio, descontrole emocional,
embriaguez, desrespeito. 14h as 18:30h Aula
Teorica.
N) ETICA DE CONCILIADORES E
MEDIADORES O terceiro facilitador: fungoes,
postura, atribuicdes, limites de atuacédo. Cédigo
de Etica - Resolugdo CNJ 125/2010.

14h as 18h Claudio José Gomes Lopes Praticas Simuladas.
Explicagdo da Parte Pratica do Curso

DIVISAO DE PROFESSORAS COLABORADORAS PARTE PRATICA:

8.
WIARRREE AveLo 20 8 Sihs (50B8 8
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JULIANA BATISTELA 13 a 20 de outubro (GRUPO 3)

MOACYRA GUANABENS 712 3] degpiubredBRYRY 4)

- . . 21 a 31 de outupro (GRUPQO 65 )
OBS.: a parte pratica sera realizada de acordo com o horario de funcionamento do Setor Processual do CEJUSC da Capital

(segunda, tercas, quartas e quintas e sextas pela manha), de forma virtual.
9. PROGRAMA DO CURSO

CURSO CARGA HORARIA
CURSO DE CAPACITAGAO, FORMAGAO E APERFEICOAMENTO DE MEDIADORES E 100 h/a.
CONCILIADORES JUDICIAIS

EMENTA

Panorama Histérico dos Métodos Consensuais de Solugdo de Conflitos; A Politica Judiciaria Nacional de Tratamento
Adequado de Conflitos; Cultura da Paz e Métodos de Solugao de Conflitos; Teoria da Comunicacéo/Teoria dos Jogos;
Moderna Teoria do Conflito; Negociagdo, Conciliagdo, Mediagdo; Areas de utilizagdo da Conciliagdo/Mediagao,
Interdisciplinaridade da Mediacao; O Papel do Conciliador/Mediador e sua relagdo com os envolvidos (ou Agentes) na
Conciliagdo e na Mediagéo; Etica de Conciliadores e Mediadores;

CONTEUDO PROGRAMATICO

NO MODULO TEORICO SERAO DESENVOLVIDOS OS SEGUINTES TEMAS: A) PANORAMA HISTORICO DOS
METODOS CONSENSUAIS DE SOLUGCAO DE CONFLITOS Legislagéo brasileira. Projetos de lei. Lei dos Juizados
Especiais. Resolugdo CNJ 125/2010. Novo Cédigo de Processo Civil. Lei de Mediagdo. B) A POLITICA JUDICIARIA
NACIONAL DE TRATAMENTO ADEQUADO DE CONFLITOS Acesso a justica, mudanga de mentalidade. Qualidade
do servigo de conciliadores e mediadores. Estruturagdo - CNJ, Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugado de Conflitos e Cejusc. A audiéncia de conciliagdo e mediagdo do novo Cdédigo de Processo Civil. Capacitagéo
e remuneragao de conciliadores e mediadores. C) CULTURA DA PAZ E METODOS DE SOLUCAO DE CONFLITOS
Panorama nacional e internacional. Autocomposi¢cdo e Heterocomposicéo. Prisma (ou espectro) de processos de
resolugao de disputas: negociagao, conciliagdo, mediagao, arbitragem, processo judicial, processos hibridos. D) TEORIA
DA COMUNICACAO/TEORIA DOS JOGOS Axiomas da comunicagdo. Comunicag&o verbal e ndo verbal. Escuta ativa.
Comunicagao nas pautas de interagédo e no estudo do interrelacionamento humano: aspectos sociolégicos e aspectos
psicoldgicos. Premissas conceituais da autocomposigao. E) MODERNA TEORIA DO CONFLITO Conceito e estrutura.
Aspectos objetivos e subjetivos. F) NEGOCIACAO Conceito: Integracéo e distribuicdo do valor das negociagdes.
Técnicas basicas de negociagédo (a barganha de posicdes; a separagdo de pessoas de problemas; concentragéo
em interesses; desenvolvimento de opgdes de ganho mutuo; critérios objetivos; melhor alternativa para acordos
negociados). Técnicas intermediarias de negociagdo (estratégias de estabelecimento de rapport; transformacao
de adversarios em parceiros; comunicagéo efetiva). G) CONCILIACAO Conceito e filosofia. Conciliagéo judicial e
extrajudicial. Técnicas (recontextualizacgao, identificagdo das propostas implicitas, afago, escuta ativa, espelhamento,
produgéo de opgdo, acondicionamento das questdes e interesses das partes, teste de realidade). Finalizagdo da
conciliagdo. Formalizagdo do acordo. Dados essenciais do termo de conciliagdo (qualificagdo das partes, numero de
identificagéo, natureza do conflito...). Redagao do acordo: requisitos minimos e exequibilidade. Encaminhamentos e
estatistica. Etapas (planejamento da sessao, apresentacédo ou abertura, esclarecimentos ou investigacdo das propostas
das partes, criagdo de opgdes, escolha da opgao, lavratura do acordo). H) MEDIAGAQO Definigdo e conceitualizag&o.
Conceito e filosofia. Mediagao judicial e extrajudicial, prévia e incidental; Pré-mediacéo e Mediagao propriamente dita.
I) ETAPAS DA MEDIACAO - acolhida, declaragéo inicial das partes, planejamento, esclarecimentos dos interesses
ocultos e negociagdo do acordo. J) TECNICAS OU FERRAMENTAS - (co-mediagao, recontextualizagéo, identificagéo
das propostas implicitas, formas de perguntas, escuta ativa, produgdo de opgéo, acondicionamento das questbes e
interesses das partes, teste de realidade ou reflexdo). K) AREAS DE UTILIZAGAO DA CONCILIACAO/MEDIACAO
Empresarial, familiar, civil (consumeirista, trabalhista, previdenciaria, etc.), penal e justiga restaurativa; o envolvimento
com outras areas do conhecimento. L) INTERDISCIPLINARIEDADE DA MEDIAGAO Conceitos das diferentes areas do
conhecimento que sustentam a pratica: sociologia, psicologia, antropologia e direito. M) O PAPEL DO CONCILIADOR/
MEDIADOR E SUA RELACAO COM OS ENVOLVIDOS (OU AGENTES) NA CONCILIACAO E NA MEDIAGCAO Os
operadores do direito (0 magistrado, o promotor, o advogado, o defensor publico etc) e a conciliagdo/mediagao.
Técnicas para estimular advogados a atuarem de forma eficiente na conciliagdo/mediagao. Contornando as dificuldades:
situagdes de desequilibrio, descontrole emocional, embriaguez, desrespeito. 14h as 18:30h Aula Tedrica. N) ETICA DE
CONCILIADORES E MEDIADORES O terceiro facilitador: fungdes, postura, atribui¢cdes, limites de atuagdo. Cadigo de
Etica - Resolugdo CNJ 125/2010.

MODULO PRATICO: ESTAGIO SUPERVISIONADO

Este moédulo tera 60 (sessenta) horas de atendimento de casos reais, das quais 20% da carga horaria da parte pratica
SUPERVISIONADA tem que ser realizada a partir do dia 13.10.2022, conforme planilha de audiéncia apresentada
pelas Supervisora Geral do NUPEMEC no ultimo dia do curso. As demais horas devem ser concluidas até 20.11.2022,
cuja periodicidade sera de acordo com a pauta de audiéncias de conciliacdo e mediacao do Centro Judiciario de
Solugéo de Conflitos e Cidadania - CJUS/TJ-AL, realizando as seguintes atividades: Neste médulo, o aluno aplicara o
aprendizado tedrico em casos reais, orientado por 1 (um) membro da equipe docente (supervisor), desempenhando,
necessariamente, 3 (trés) fungdes: a) observador, b) co-conciliador ou co-mediador, e c¢) conciliador ou mediador.
Ao final de cada sessao, apresentara relatério do trabalho realizado, nele langando suas impressdes e comentarios
relativos a utilizagéo das técnicas aprendidas e aplicadas, de modo que esse relatério ndo deve limitar-se a descrever
o caso atendido, devendo descrever e observar as técnicas utilizadas e a facilidade ou dificuldade de lidar com o caso
real. Esta etapa é imprescindivel para a obtengéo do certificado de conclusdo do curso, que habilita o mediador ou
conciliador a atuar perante o Poder Judiciario.
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Metodologia/Procedimento didatico-pedagdgico - Carga Horaria 100h/a
Parte Tedrica - 40 h/a
Parte Pratica - 60 h/a

10. SISTEMA DE AVALICAO DO CURSISTA

10.1. O Curso sera desenvolvido em duas etapas — tedrica e pratica —, tendo como parte essencial procedimentos didatico-
pedagodgicos préprios, como uso de textos, analise jurisprudencial, exercicios simulados e o estagio supervisionado, norteados pelo
conteudo a ser ensinado, levando-se em conta a caracteristica dos participantes, e o aprimoramento ético e intelectual dos participantes.
Neste sentido foram elencados alguns temas relevantes que desafiam as habilidades juridicas dos participantes no cotidiano de seu
desenvolvimento profissional.

10.2. Cumpridos os dois requisitos (frequéncia minima e apresentagéo de relatério) sera emitida declaragéo de conclusédo do Modulo
Tedrico, que habilitara o aluno a iniciar o Médulo Pratico (estagio supervisionado). No tocante ao mddulo pratico, apds a entrega dos
relatorios referentes a todas as sessdes das quais o aluno participou e, cumprido o nimero minimo de horas estabelecido no item acima,
bem como sendo concluido pela aptiddo para ser mediador, apds relatério da instrutoria, sera emitido certificado de concluséo do curso.

10.3. Esta etapa é imprescindivel para a obtengéo do certificado de conclusao do curso, que habilita 0 mediador ou conciliador a
atuar perante o Poder Judiciario.

11. SISTEMA DE CERTIFICAGAO DO CURSISTA

Assiduidade e pontualidade: exigindo-se frequéncia minima de 100% (cem por cento) no Médulo Tedrico e ter integralizado
60hs do Mdédulo Pratico, cujo controle sera realizado através de registro de presenga com as instrutoras nas primeiras 12 horas e
autosupervisdo nas demais horas. O modulo Pratico deve ser integralizado até o dia 20/11/2022. Cada professor instrutor, ficara
vinculado para supervisionar 12 (doze) alunos por vez, sendo responsavel pela supervisdo de 20% aulas-praticas, totalizando 12hs de
superviséo, ficando cada instrutora com a responsabilidade de supervisionar seus alunos nos dias determinados pela supervisdo do
NUPEMEC, a partir de 13.10.2022. As demais horas do médulo pratico serdo realizadas por autosupervisao.

12. SISTEMA DE AVALIAGAO DO CURSO PELOS CURSISTAS:

12.1. Os cursistas serdo convidados a preencher a folha de avaliagdo do curso (modelo anexo), que registra a impressao destes,
sobre aspectos da qualidade do curso conforme escala de valor para cada quesito: 1 —(TS) Totalmente Satisfeito; 2 — (S) Satisfeito; 3 —(I)
Insatisfeito; 4 — (Tl) Totalmente Insatisfeito.

13. SISTEMA DE AVALIAGAO DO CURSO PELO DOCENTE:

13.1. O docente é convidado a preencher uma avaliagdo que compreende trés requisitos: quanto aos cursistas; quanto a estrutura
da ESMAL; e, quanto a coordenagao do curso.

14. DISPOSIGOES GERAIS:

14.1. Sera admitida a desisténcia até 48 horas antes da data do inicio do curso, informando a coordenagéo responsavel pelo curso,
através do intrajus;

14.2. O cursista que deixar de comparecer ao curso para o qual se encontrava inscrito, ou nao obtiver frequéncia equivalente a 100%
nao obtera aprovagéo, além de se sujeitar as previsdes contidas em Atos Normativos expedidos pela Diretora-Geral;

14.3. Havera durante toda aula, um desenvolvedor da Diati, como moderador da turma para dar suporte ao docente em relagdo ao
material, reproducao de videos, como também registrar as frequéncias, da entrada e saida;

14.4. Por questdes de ordem técnica, podera haver substituicdo de professor, conteddo, data e horario do curso;

14.5. Encerrado o curso, a Esmal divulgara no Diario da Justica Eletronico, a relagdo dos magistrados que obtiveram frequéncia no
curso;

14.6. Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Técnico Pedagdgico — CTP, de acordo com as normas pertinentes.

14.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Maceid/AL, 13 de setembro de 2022.

Desembargadora ELISABETH CARVALHO NASCIMENTO
Diretora-Geral da ESMAL

Diretoria Adjunta de Gestdo de Pessoas

A Presidéncia do Egrégio Tribunal de Justica do Estado de Alagoas, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, determinou a
composicdo das seguintes publicagdes:

ESCALA DE FERIAS DOS DESEMBARGADORES DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE ALAGOAS REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2023 - APROVADA EM SESSAO ORDINARIA DO TRIBUNAL PLENO REALIZADA EM 13/09/2022.

DESEMBARGADOR(A) [ PERIODOS
DES. KLEVER REGO [OUREIRO ABRIL

MAIO

DES F;%‘B g \(J:CI)VSELBI [TENCOURT ARAUJO [ 23/01/2023 (30 dias) [ 23/02/2023 (30 dias)
'TMES AIRAN DE ALBUQUERQUE MELO 02/05/2023 a 31/05/2023 01/09/2023 a 30/09/2023
DES. PAULO BARROS DA SILVA LIMA JULHO NOVEMBRO
DES. FERNANDO TOURINHO DE OMENA SOUZA JANEIRO OUTUBRO
2 CAMARA CIVEL
ESA, ELISABETH CARVALHO NASCIMENTO ARCO SETEMBRO
ES. OTAVIO LTEAO PRAXEDES FEVEREIRO ABRIL
-(?A RRIIAO(%&EAI\_/ALCAN | DE ALBUQUERQUE FILHO 10/04/2023 a 09/05/2023 02/10/2023 a 31/10/2023
E CIDES GUSMAQ DA SITVA 24.05.2023 A 22.06.2023 20.11.2023 a 19.12.2023
ES. DOMINGOS DE ARAUJO LIMA NETO ABRIL OuUT
=S, SEBASTIAQ COSTAFILHO
2 ARA CIVEL
RLANDO ROCHA FILHO [ MARCO [ JULHO
DES. TVAN VASCONCELOS BRITO JUNIOR [CABRIL [ OUTUBRO

Publicacéo Oficial do Tribunal de Justica do Estado de Alagoas - Lei Federal n® 11.419/06, art. 4°




