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Autorizo ainda, o posterior empenho e pagamento, condicionado ao recolhimento de INSS, IRRF e ISS, sendo imprescindivel a
apresentacgao das certiddes de regularidade fiscais devidamente atualizadas, bem como a declaragdo que comprove a inexisténcia de
vinculo da CONTRATADA com a ESMAL, que evidencie a pratica de nepotismo, vedadas pelas Resolugdes n° 156, de 08 de agosto de
2012 e n° 07, de 18 de outubro de 2005, com as alteragdes promovidas pela Resolugdo n° 229, de 22 de junho de 2016, do Conselho
Nacional de Justica — CNJ.

A Coordenagéo de Cursos para Servidores da ESMAL para as devidas providéncias.

Maceié, 07 de julho de 2026.

DES. TUTMES AIRAN DE ALBUQUERQUE MELO
Diretor-Geral da ESMAL

COORDENAGAO DE CURSOS PARA SERVIDORES DA ESMAL
SUMULA DO CONTRATO N° 96/2026.
PROCESSO SEI N° 26.0.000009485-3.

DAS PARTES: ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE ALAGOAS — ESMAL E A PROFESSORA MOACYRA
VERONICA CAVALCANTE ROCHA GUANABENS.

DO OBJETO : O presente contrato tem por objeto a prestagédo de servigos profissionais de ensino pela CONTRATADA, no curso
para servidores com o tema: “Justi¢ca Restaurativa”, com carga horaria total de 80 (oitenta) horas-aula, sendo 20 horas-aula por dia
de curso, o qual acontecera nos dias 13, 14, 15, 16, 20, 21, 27 e 28/07/2026 em Maceid, cabendo a professora o total de 20 ( vinte)
horas-aula, na modalidade presencial, na categoria de professora conteudista, na titulagdo de mestre em cursos sem credenciamento
pela Enfam, conforme conforme dispde o art. 1° da Portaria n° 04/2026 - ESMAL/CGC e a Resolugéo n° 48/2016 (FUNDESMAL).

DO VALOR DA REMUNERAGAO: R$ 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais).

DA DESPESA: As despesas decorrentes da aquisicdo do objeto desta dispensa de licitagdo correrdo a conta dos recursos
orgamentarios consignados pelo Fundo Especial da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas, registrado com os seguintes
dados:

Unidade Orgamentaria 02561 - FUNDO ESPECIAL DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ESTADO DE A... Programa
de trabalho 02.061. 1010. 5234 - MANUTENCAO DA ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DO ES... Id. uso 0 - N&o Destinado a
Contrapartida Identificador Exercicio Fonte 1 - Recursos do Exercicio Corrente Fonte 759 - Recursos Vinculados a Fundos Marcador
de Fonte 0000 - Sem marcador Tipo de Detalhamento de Fonte 0 - SEM DETALHAMENTO Detalhamento de Fonte 000000 - SEM
DETALHAMENTO - (759.0000) Natureza 339036 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA Regido Planejamento
210 - TODO ESTADO Plano Orgamentario 000896 - Poder Judiciario - 1° Grau Emenda Parlamentar E0000 - N&o definida Processo
26.0.000009485-3.

DO FORO: As partes elegem o foro na cidade de Macei6 para dirimir quaisquer litigios oriundos da presente avenca.
Macei6, 07 de julho de 2026.

DES. TUTMES AIRAN DE ALBUQUERQUE MELO
Diretor-Geral da ESMAL
CONTRATANTE

MOACYRA VERONICA CAVALCANTE ROCHA GUANABENS
PROFESSORA
CONTRATADA

EDITAL CCS N° 257/2026.
PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO DE SERVIDORES
PUBLICO-ALVO: SERVIDORES(AS) DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE ALAGOAS.

O Diretor-Geral da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas - ESMAL, denominada Desembargador JOSE FERNANDO
LIMA SOUZA, Desembargador TUTMES AIRAN DE ALBUQUERQUE MELO, o Coordenador-Geral de Cursos da ESMAL, Juiz de
Direito MANOEL CAVALCANTE DE LIMA NETO e o Coordenador de Cursos para Servidores da ESMAL, Juiz de Direito MARIO DE
MEDEIROS ROCHA FILHO, no uso das atribui¢cdes funcionais que lhes sdo conferidas pela legislagéo, e, em atendimento ao disposto
no art. 6°, item I, da Resolugédo n° 192 de 08/05/2014 do CNJ, TORNAM PUBLICAS as inscri¢des para o curso com o tema “GESTAO
DE RISCOS NO SETOR PUBLICO?”, para conhecimento dos(as) servidores(as) interessados(as), mediante as regras constantes neste
Edital.

1. DAS INFORMACOES BASICAS SOBRE O CURSO:

1.1 Curso: “Gestédo de Riscos no Setor Publico”.

1.2 Docente: Maria Beatriz Oliveira da Silva - Servidora publica com mais de 20 anos de experiéncia em gestdo administrativa,
planejamento governamental, orgamento publico e gestdo da informac&o. Gestora Especializada em Ciéncia e Tecnologia da Fundagao
de Amparo a Pesquisa do Estado de Alagoas (FAPEAL), onde atua no planejamento, elaboracdo, acompanhamento de programas e
projetos institucionais, auditorias administrativas e avaliagdo de processos organizacionais. Doutoranda em Sociedade, Tecnologias e
Politicas Publicas, mestranda em Ciéncia da Informagéo e mestre em Administragdo, com énfase em Administragao Publica e Economia
dos Recursos Humanos. Possui experiéncia no ensino superior nas areas de Administragado, Economia, Contabilidade, Direito e Gestéo
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Publica, além de produgao técnico-cientifica e formagdo complementar em governanga, planejamento estratégico, gestao por processos,
avaliagdo de politicas publicas, indicadores de desempenho, controle interno e gestéo do conhecimento.

1.3 Modalidade: Presencial.

1.4 Carga horaria total: 10 (dez) horas-aula.

1.5 Nimero de vagas: 40 (quarenta) vagas.

1.6 Data do Curso: 14/08/2026 (sexta-feira).

1.7 Horario: das 8h as 12h e das 14h as 18h.

2. LOCAL DE REALIZACAO:

2.1 Maceié: Miniauditério Il da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas - ESMAL, situada na Rua Conego Machado,
n° 1061, Farol, em Maceid/AL.

3. DAS INSCRICOES:

3.1 As inscrigbes estardo abertas e seréo realizadas exclusivamente, via internet, no site http://eventos.esmal.tjal.jus.br/login.

3.2 Periodo de inscri¢do: 29/07/2026 a 12/08/2026.

3.3 Os pedidos de desisténcia e/ou inclusdo em lista de espera, deverdo ser enviados, exclusivamente, via intrajus, para Mylena
Melo de Aratjo Costa Lyra e Renan Gustavo Ferro Gonzaga, servidores lotados na Coordenagéo de Cursos para Servidores da ESMAL,
conforme Oficio-Circular n° 02/2025/CCS/ESMAL, enviado na data de 30/04/2025, via intrajus.

4. DO CONTEUDO PROGRAMATICO:

4.1 Objetivo: Capacitar os participantes para compreender os fundamentos da gestdo de riscos no setor publico, aplicando
metodologias, ferramentas e boas praticas voltadas a identificagédo, analise, avaliagdo, tratamento e monitoramento de riscos, de forma
a fortalecer a governanga, os controles internos, a integridade institucional e a tomada de decisbes na Administragéo Publica. Ao final
do curso, os participantes estardo aptos a elaborar matrizes de riscos e propor estratégias de mitigagcdo aplicaveis as atividades e
processos organizacionais.

4.2 Conteudo Programatico:

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo | - Fundamentos da Gestao de Riscos
- Evolugéo da gestao publica

- Governanga Publica

- Gestao baseada em riscos

- Conceitos fundamentais

- Tipos de riscos

- Apetite ao risco

- Tolerancia ao risco

- Cultura organizacional

Méodulo Il - Normativos Aplicaveis
- Constituicdo Federal

- Decreto Federal n° 9.203/2017

- Lein® 14.133/2021

- IN CGU n° 24/2015

- COSO ERM

- 1SO 31000

- Tribunal de Contas da Unido (TCU)

- Referencial Basico de Governanga

- Modulo IV — Ferramentas Praticas

- Matriz de Probabilidade x Impacto

- Heat Map

- Registro de Riscos

- Plano de Tratamento

- Indicadores

- Monitoramento

- Relatérios Gerenciais

- Painéis de acompanhamento

Méodulo Il - Processo de Gestao de Riscos
- Estabelecimento do contexto
- Identificagédo dos riscos

- Andlise dos riscos

- Avaliagdo dos riscos

- Priorizagéo

- Tratamento

- Aceitagédo

- Compartilhamento

- Evitagéo

- Comunicagé&o dos riscos

Modulo IV — Ferramentas Praticas
- Matriz de Probabilidade x Impacto

- Heat Map

- Registro de Riscos

- Plano de Tratamento

- Indicadores

- Monitoramento

- Relatérios Gerenciais

- Painéis de acompanhamento

Méoédulo V — Gestao de Riscos nas Contratagoes Publicas
- Planejamento das contrata¢des

- Estudo Técnico Preliminar

- Termo de Referéncia

- Mapa de Riscos

- Fiscalizagéo contratual

- Gestao de contratos

- Principais riscos em contratos administrativos

- Casos praticos

Médulo VI - Oficina Pratica
- Construgdo de uma Matriz de Riscos
- |dentificagéo de riscos reais da instituicdo
- Elaboragédo de Plano de Tratamento
- Exercicios em grupo
- Discussdo de casos
- Simulagéo pratica
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4.3 Metodologia de Ensino: o curso sera desenvolvido por meio de:

- aulas expositivas dialogadas;

- estudo de casos reais do setor publico;

- analise de jurisprudéncia e acérdaos dos Tribunais de Contas;

- resolugéo de problemas;

- oficinas praticas;

- trabalhos em grupo;

- elaboragdo de matriz de riscos; e,

- utilizagdo de modelos e formulérios aplicaveis a Administragdo Publica.

4.4. Bibliografia:

ABNT NBR ISO 31000:2018. Gestao de Riscos — Diretrizes.

Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO). Enterprise Risk Management — Integrating with
Strategy and Performance.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

BRASIL. Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

BRASIL. Decreto n° 9.203, de 22 de novembro de 2017.

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO — CGU. Instrugdo Normativa Conjunta MP/CGU n° 01/2016.

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO — TCU. Referencial Basico de Gest&o de Riscos.

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO — TCU. Referencial Basico de Governanga Organizacional.

5. DO SISTEMA DE AVALIACAO DO CURSISTA:

O processo de avaliagéo dos cursistas sera baseado nos seguintes critérios:

5.1 Participagdo nas atividades; resolugdo dos estudos de caso; elaboragdo de Matriz de Riscos; desenvolvimento de Plano de
Tratamento de Riscos; desempenho nas atividades praticas.

5.2 Também sera observado o engajamento nas discussoes e o esclarecimento de duvidas, com foco na consolidagao do aprendizado
e na adequada utilizagéo do sistema no cotidiano das unidades judiciais.

5.3 Assiduidade e pontualidade: exigindo-se frequéncia de 75% (setenta e cinco por cento), salvo apresentagéo de justificativa, que
passara por avaliagdo do Conselho Técnico Pedagogico — CTP/ESMAL.

5.4 Cabera ao docente do curso a atribuigdo do conceito para fins de aproveitamento.

5.5 S6 poderao participar os alunos que estejam inscritos no sistema de eventos da ESMAL.

6. DA DISPENSA DE ATIVIDADES:

6.1 Os(as) servidores(as) que participarem do curso estardo dispensados de suas atividades regulares, no horario do evento,
conforme Portaria n® 1.047 de 21/06/2013, publicada no DJE de 01/07/2013.

7. CONHECIMENTO/HABILIDADE A SER ADQUIRIDO (A) AO FINAL DO CURSO:

7.1 O participante devera ser capaz de: compreender os fundamentos da gestéo de riscos; aplicar metodologias de identificacéo,
analise e tratamento de riscos; elaborar matriz de riscos; construir planos de tratamento; utilizar ferramentas de monitoramento; aplicar a
gestao de riscos nas contratagdes publicas; apoiar processos de governanga institucional.

8. DISPOSICOES GERAIS:

8.1 Por questbes de ordem técnica, podera haver substituicdo de professor, contetido, data e horario do curso.

8.2 Sera admitida a desisténcia da inscrigéo até 02(dois) dias uteis antes da data do inicio do curso, conforme Portaria n° 02 de
23/04/2018, publicada no DJE de 25/04/2018.

8.3 Nao podera inscrever-se em curso de aperfeicoamento, nos trés meses subsequentes a publicagdo da penalidade no DJE, o
servidor que deixar de comparecer ao curso para o qual se encontrava inscrito, sem justa causa, ou ndo obtiver a frequéncia que trata
o item “5” do presente Edital, assim como deixar de entregar trabalho avaliativo referente ao respectivo curso, salvo na hipotese de
disponibilidade de vagas, conforme art. 5° da Portaria 02/2018.

8.4 Serédo conferidos certificados aos servidores que tenham atendido as exigéncias do item “5” do presente Edital.

8.5 Os casos omissos seréo resolvidos pelo Conselho Técnico Pedagégico - CTP, de acordo com as normas pertinentes.

Macei6, 08 de julho de 2026.

MARIO DE MEDEIROS ROCHA FILHO
Juiz Coordenador de Cursos para Servidores da ESMAL

COORDENAGAO DE CURSOS PARA SERVIDORES DA ESMAL

Penalizados do curso com o tema: “Metas, Sistemas e Gestdo de Unidades Judiciais conforme Indicadores Estratégicos
Nacionais”.

A Coordenagéo de Cursos para Servidores da Escola Superior da Magistratura do Estado de Alagoas - ESMAL, TORNA PUBLICA
a relagéo dos participantes PENALIZADOS, pelo periodo de 03 (trés) meses, a contar desta publicagédo, conforme preconiza a Portaria
no 02/2018, que nado obtiveram frequéncia, como também ndo atenderam as exigéncias do item “5” do Edital CCS n° 171/2026,
disponibilizado no Diario da Justica Eletrénico na data de 06/05/2026, no curso com o tema “METAS, SISTEMAS E GESTAO DE
UNIDADES JUDICIAIS CONFORME INDICADORES ESTRATEGICOS NACIONAIS”, realizado no dia 03/07/2026 (sexta-feira), Turma
Il (Maceio).
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